绵阳市总工会2013年业务目标完成情况（截止8月份）

	内容
类型
	目标内容
	指标要求
	分值
	完成情况

	业务目标
（70分）
	1．工资集体协商工程
	进一步规范企业工资集体协商行为，提高企业工资集体协议的履约率。全市新签订工资集体协议550份。
	6
	全市新签订工资集体协议440份。

	
	2．职工医疗互助保险工程
	帮助广大职工降低医疗风险，提高社会保障能力，全市参保和续保1.5万人。
	6
	全市参保和续保12978人

	
	3．职工素质提升工程
	开展劳动竞赛和技能大赛活动，参赛单位1000家，参赛职工25万人。
	6
	开展劳动竞赛和技能大赛活动，参赛单位1086家，参赛职工25.3980万人

	
	4．农民工工程支付保障工程
	全年开展法律宣传不少于12次，接受法律援助群众不少于300人次。
	6
	开展法律宣传9次，接受法律援助职工群众455人次。

	
	5．开展“送温暖”活动
	走访困难企业290家，慰问困难职工10000户。
	8
	走访困难企业290家，慰问困难职工11080户。

	
	6．开展职业介绍
	提供职业介绍8000人次。
	8
	提供职业介绍8751人次。

	
	7．加强工会组织建设
	新增基层工会550家，发展会员30000人。
	8
	新增基层工会440家，发展会员24000人

	
	8. 加强五一广场阵地建设
	举办大型职工文艺演出4场，职工足球联赛45场，放映露天电影65场（次）。
	6
	举办大型文艺演出6场；举办了第十届“丰谷酒业”杯足球联赛，共进行了95场比赛；放映电影58场。

	
	9．

民

生

工

程

目

标
	农民工技能培训
	培训农民工1200人。
	14
	培训农民工1407人。

	
	
	困难职工体检
	为5000名建档困难职工和环卫职工组织一次健康检查。
	
	组织1311名困难职工和环卫职工进行体检

	
	
	城镇失业人员再就业
	帮助1300名就业困难人员实现再就业。
	
	帮助5225名就业困难人员实现再就业。

	
	
	困难职工就助
	为符合条件的建档困难职工每人每年提供300元至1000元的生活和医疗救助。 
	
	为11080户困难职工提供生活医疗救助。

	
	
	困难职工、困难群众应急救助
	全年应急救助不少于5200人次。
	
	1-6月共帮扶救助2873人，帮扶救助资金214.3万元，

	
	
	资助家庭困难子女入学
	资助2000名家庭困难职工子女入学。
	
	共发放助学金 264.22万元，资助困难职工、农民工子女2610人入学。

	
	
	文化基础设施建设
	完成绵阳职工文化活动中心建设。
	
	总体工程现已完成95%。室外道路、绿化工程和室内二次装修正在进行，预计今年10月份部分投入使用。

	
	10．千名干部进社区帮助工作
	按照市委统一安排部署，开展工作。
	2分
	一是开展党建交流活动，协助社区党支部开展好“实现伟大中国梦、建设美丽繁荣和谐四川”主题教育活动。二是开展全国文明城市创建工作，开设“道德大讲堂”，制作文明知识宣传栏和标识牌，开展入户宣传活动，引导社区群众积极参与文明城市建设。三是开展党员志愿服务活动，组织机关党员志愿者到社区服务站签到，帮助社区开展环境整治、文明劝导，开展应急救助等志愿服务活动。总工会职工志愿者服务队70人，累计参加志愿者活动3400余小时。四是开展困难帮扶活动。对社区困难群众施以生活救助、医疗救助等，缓解社区困难群众的生活。共向10户困难群众，5个患重病的困难群众发放慰问金、大病医疗救助金、慰问品共计价值11100元整。

	文明城市建设
	按照市委统一安排部署，开展工作。
	10分
	做好市总工会机关、五一广场、联系社区的创建检查工作，组织职工志愿者开展志愿服务活动。


